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Erasmus+ 

Izvješće o provedenim aktivnostima za razdoblje 2016.-2017. god. 

Uvodno 

Sustavom za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete na Veleučilištu „Lavoslav Ružička“ predviđeno je 
osiguravanje potpore i kontinuirano praćenje aktivnosti na području provedbe programa mobilnosti 
Erasmus+ (primjerice, aktivnosti 4.6, 4.7. i 6.10. u Planu aktivnosti sustava za osiguravanje kvalitete 
Veleučilišta za 2017. god.).  

Pravilnikom o međunarodnoj mobilnosti studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja unutar 
Erasmus+ programa od 14. lipnja 2017. god. (Klasa: 003-01/17-04/25, Urbroj: 2196-115/17-01/09) 
uređuju se provedba Erasmus+ programa međunarodne mobilnosti, osnovna načela mobilnosti, 
prava i obveze Veleučilišta „Lavoslav Ružička“ u Vukovaru, nastavnog i nenastavnog osoblja te druga 
pitanja značajna za provedbu Erasmus+ programa mobilnosti.  

Mobilnost studenata odnosi se na studijski boravak (studiranje) i stručnu praksu na inozemnoj 
ustanovi, dok se mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja odnosi na podučavanje (održavanje 
nastave – za nastavno osoblje), osposobljavanje (stručno usavršavanje – za nastavno i nenastavno 
osoblje) te ostale aktivnosti predviđene Erasmus+ programom. Razlikuju se dolazne i odlazne 
mobilnosti studenata te nastavnog i nenastavnog osoblja. 

Izvješće o provedenim aktivnostima u okviru Erasmus+ programa obuhvaća razdoblje od 1. siječnja 
2016. do 31. prosinca 2017. god. U izvješću je dan pregled osnovnih podataka o provedenim 
natječajima, sklopljenim međuinstitucijskim Erasmus+ sporazumima, ostvarenim dolaznim i odlaznim 
mobilnostima te informativnim i promotivnim aktivnostima. 

Natječaji i Erasmus+ sporazumi 

Financijska sredstva za provedbu mobilnosti ostvaruju se iz odobrenih projekata koji se prijavljuju na 
natječaje u okviru Erasmus+ programa mobilnosti. Veleučilištu je u prethodnom razdoblju (2014.-
2017. god.) odobreno ukupno pet projekata za aktivnosti mobilnosti od kojih su tri projekta odobrena 
tijekom 2016. i 2017. god. Projektnim sredstvima za 2016. i 2017. god. financira se individualna 
mobilnost studenata i osoblja između programskih zemalja (KA103) i individualna mobilnost 
studenata i osoblja između programskih i partnerskih zemalja (KA107), a sredstva se mogu koristiti do 
sredine 2019. god.  

U svrhu provedbe projektnih aktivnosti Veleučilište „Lavoslav Ružička“ u Vukovaru raspisalo je 
ukupno 14 natječaja za mobilnost tijekom 2016. i 2017. god. Osam natječaja za dodjelu sredstava 
provedeno je 2016. god., dok je šest natječaja provedeno 2017. god. Realizacija dodijeljenih 
bespovratnih financijskih potpora za mobilnost odvija se u skladu s uvjetima natječaja i u razdobljima 
definiranima planom rada, odnosno nastave.  

Suradnja između ustanova partnera na kojima se odvijaju aktivnosti mobilnosti studenata i osoblja u 
okviru programa Erasmus+ uređuje se međinstitucijskim Erasmus+ sporazumima. Veleučilište je 
potpisalo šest međuinstitucijskoh sporazuma tijekom 2016. god. te četiri sporazuma tijekom 2017. 
god. od kojih su dva sporazuma potpisana s ustanovama iz partnerskih zemalja (tablica 1.). 
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Tablica 1. Međuinstitucijski Erasmus+ sporazumi za 2016. i 2017. god. 

# Institucija Država / Grad 
Trajanje 

sporazuma 
Područje 

1. University of Pécs, 
Faculty of Business and Economics 

Mađarska / Pécs 2017.-2021. Ekonomija 

2. Alma Mater Europea – ECM Slovenija / Maribor 2016.-2021. 
Zdravstvene 

znanosti 
3. European Faculty of Law Slovenija / Nova Gorica 2016.-2021. Pravo 

4. Transilvania University of Brasov Rumunjska / Brasov 2016.-2021. 
Ekonomija / Javna 

uprava 

5. 
Graduate School of Government in 
European Studies 

Slovenija / Kranj 2016.-2021. 
Pravo / Poslovna 

administracija 

6. Wyższa Szkoła Rehabilitacji  
(College of Rehabilitation) 

Poljska /  Warszawa 2016.-2021. Fizioterapija 

7. Tampere University of Applied Sciences Finska / Tampere 2017.-2018. Fizioterapija  

8. Lithuanian University of Health Science Litva / Kaunas 2017.-2021. 
Zdravstvene 

znanosti 

9. Sveučilište / Univerzitet „Vitez“ Bosna i Hercegovina* 2017.-2021. 
Ekonomija / Pravo / 

Fizioterapija 
10. Privredna Akademija Novi Sad FIMEK Srbija* 2017.-2021. Ekonomija 
* Partnerske zemlje u okviru Erasmus+ programa. 

Ostvarene dolazne i odlazne mobilnosti 

Podaci o ostvarenim (realiziranim) dolaznim i odlaznim mobilnostima nastavnog i nenastavnog 
osoblja te studenata za 2016. i 2017. god. prikazani su u tablici 2. U navedene dvije godine ostvareno 
je 15 mobilnosti osoblja (10 odlaznih i 5 dolaznih mobilnosti) te tri odlazne studentske mobilnosti u 
ukupnom trajanju od 266 dana (82 dana mobilnosti osoblja i 184 dana mobilnosti studenata). 
Odlazne studentske mobilnosti ostvarili su studenti preddiplomskog stručnog studija „Fizioterapija“. 

Tablica 2. Pregled dolaznih i odlaznih mobilnosti za 2016. i 2017. god. 

# Vrsta aktivnosti Godina Program Svrha 
Broj 

sudionika 
Broj  
dana Zemlja 

 Odlazna mobilnost       

1. Nastavno osoblje 2016. KA103 STT 2 19 Irska, Finska 

2. Nastavno osoblje  2017. KA103 
STT 6 31 

Cipar, Španjolska, 
Velika Britanija, 

Grčka 
STA 2 7 Slovenija, Finska 

3. Studenti 2017. --- SMP 3 184 Njemačka, Italija 

 Dolazna mobilnost       

1. Nastavno osoblje 2016. KA103 STA 1 2 Slovenija 

2. Nastavno osoblje 2017. KA103 STA 1 3 Irska 

3. 
Nenastavno/nastavno osoblje iz 
partnerske zemlje 

2017. KA107 STT 3 20 
Bosna i 

Hercegovina, Srbija 
 Ukupno --- --- --- 18 266 11 zemalja 

* STT – stručno osposobljavanje, STA – podučavanje, SMP – studentska praksa 
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Aktivnosti mobilnosti obuhvaiale su sudionike iz 11 zemalja (devet zemalja iz EU i 2 partnerske
zemlje), a dominantno su se odnosile na strudno osposobljavanje. Dodatni uvid u raspoloiive podatke
pokazuje kako su od ukupnog broja odlaznih mobilnosti osoblja ostvarene dvije odlazne mobilnosti
tijekom 2017. god. koje su bile usmjerene na podudavanje.

lnformativne i promotivne aktivnasti

Tijekom 2015' i 2017. god. redovito su se provodile informativne i promotivne aktivnosti u cilju
poticanja osoblja i studenata na sudjelovanje u Erasmus+ programu mobilnosti. U navedenom
razdoblju odriano je petnaest info-prezentacija, objavljene su Eetiri objave na mreinoj stranici
Veleudili5ta, dvije objave u medijima te osam najava dogadanja u sklopu Erasmus+ aktivnosti.
Takoder, kreiran je i distribuiran odgovarajudi promidibeni materijal kao jto su letci, plakati, broiure
i sl.

od provedenih informativnih i promotivnih aktivnosti istiie se organizacija info-dana i obiljeiavanje
30 godina Erasmus programa koje je odriano 19. listopada 2017. god. Cilj dogadanja je bio
informirati studente o mogu6nostima koje im se nude na Veleudili5tu u sklopu Erasmust programa,
promovirati Erasmus+ program kao i novi projekt iz programa Erasmus+ KA107 * mobilnosti izmedu
programskih i partnerskih zemalja (vi5e detalja na http;//www.vevu.hrl?podatak id=14&e=12&i=
19.1"&i=20-8&pan"el:1fi panel;1).

Obrada padatako: Karolina Novinc, Erosmus koordinator

lzujeiie izrodio: dr. sc. Slobodon StojonoviC, prof. v. i.
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dr. sc. Slobodon Stojanavii, prof. v. 3.
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lzuieide o provedenim aktivnostima za rozdoblje 2076.-2077. god. - Erasmus+ - usvojeno je na 4.

siednici Odboro za kvalitetu Veleudiliito ,,Lovoslov Ruiiiko" u Vukovoru, odrianoj 79. veljade 2078.
godine.

Predsjednico Odbora za kvalitetu


