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Erasmus Povjerenstvo Veleucilidta , Lavoslav RuZitka” u Vukovaru.

SMJERNICE ZA 1ZBOR KANDIDATA POZVANOG OSOBLIA
iz inozemnih tvrtki u svrhu poducavanja u okviru programa Erasmus+ KA103.

Uvjeti za izbor pristupnika:

Predana potpuna dokumentacija trazena Pozivom.

Svi pristupnici moraju zadovoljiti uvjete za pristup iz Poziva.

Svi pristupnici moraju predati predloZak Sporazuma o mobilnosti u svrhu podu¢avanja.

Broj financijskih potpora koje ¢e Veleutiliste dodijeliti pozvanom osoblju ovisi o raspolozivosti sredstava. Kandidati koji
se prijave na Poziv, zadovolje sve uvjete, a ne udu u krug ¢lanova osoblja za dodjelu potpore, mogu na razmjenu otiéi o
viastitom trosku kao zero-grand osoblje.

PONe

Kriteriji za izbor pristupnika

1. Pristupnici se rangiraju evaluacijom i ostvarenim bodovima. Ukupni bodovi se sastoje od ocjene programa mobilnosti,
(ocjenjuju se odgovori iz prijave i Sporazuma o mobilnosti te uskladenost s strategijskim ciljevima Veleucilista) i dodatnih
bodova definiranih kriterijima.

2. U sluéaju odustajanja od dobivene potpore, pristupnici obrazac za odustajanje dostavijaju na urudzbeni za Erasmus
povjerenstvo) te im se (osim u opravdanim slu¢ajevima) u sljedecoj godini zabranjuje prijava na mobilnost.

3. Erasmus povjerenstvo najkasnije 3 dana od kraja Natjecaja utvrduje termin izbora kandidata i o tome obavje3tava
Erasmus koordinatora kako bi im se na vrijeme moga proslijediti dokumentacija prijavitelja poslana elektronskim putem.

4. Erasmus koordinator Veleuéilista mora e-mailom dostaviti élanovima Erasmus Povjerenstva pristigle elektronske prijave
najkasnije 1 dan prije termina izbora kandidata (zaduZuju se &lanovi Povjerenstva da na sastanku predloZe vlastite ocjene).

Maksimalan broj bodova iznosi: 15 bodova.

Postupak izbora kandidata
Postupak izbora odvija se u tri kruga:
° 1. krug — administrativna provjera prijava
e 2. krug — evaluacija programa mobilnosti
° 3. krug — izbor pristupnika ili pristupnice za mobilnost od strane Povjerenstva.
Bodovna lista
Iz Sporazuma o mobilnosti pozvanog gost predavaca Maksimalno
Content of the teaching programme/ sadrzaj programa predavanja 0-2
Aim/ Overall objectives of the mobility -Ciljevi mobilnosti 0-2
Added value of the mobility, Expected outcomes and impact - Dodatne vrijednosti-o¢ekivani 0-2
rezultati
Uginak za VEVU ( uéinak za studente -1, uéinak za odjel -1., uc¢inak doprinosa za potpisivanje 0-4
sporazuma o suradnji -1; uéinak za program studija -1)
Kvaliteta Zivotopisa (zvanje- razina obrazovanja, pozicija — radno iskustvo, doprinos u akademskoj 0-4
razini —objavljeni radovi, aktivnost u javnom Zivotu i zajednici)
Sudjelovanje u mobilnostima na VEVU po prvi put 1
Ukupno bodovi 0-15
U Vukovaru, 10.6.2019. Predsjednik Erasmus Povjerenstva:
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